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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

ATOS DO PREFEITO

EDITAL DE CHAMAMENTO N2 076/2026 CP N2 001/2023 (C,ONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS,
AVALIACAO PSICOLOGICA E MEDICA)

EDITAL DE CHAMAMENTO N2 076/2026

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

EDITAL DE CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, AVALIACAO PSICOLOGICA E MEDICA

O Municipio de Nova Friburgo, através de seu representante legal, Excelentissimo Senhor Prefeito Johnny Maycon, no uso de suas atribuicdes legais
e tendo em vista a homologacao do Concurso Publico, objeto do Edital n? 001/2023, através dos Decretos n 2.649 de 18 de janeiro de 2024 e n®
2.721, de 22 de fevereiro de 2024, publicado no DOENF, vem CONVOCAR os candidatos aprovados e classificados, relacionados no Anexo |, para a
apresentacdo de documentos, avaliacdo psicoldgica e médica, observados os cumprimentos das determinacdes impostas no referido Edital.

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente Edital deverdo comparecer a Avenida Alberto Braune, n.2 225, Subsecretaria de Recursos
Humanos, Centro, Nova Friburgo, R, CEP: 28.613-001, nos dias 16 A 19 DE NOVEMBRO DE 2026, das 09H:30MIN as 14H:30MIN, para entrega
dos documentos relacionados no Anexo Il deste Edital.

1.1 Ficam os convocados cientes de que nado serao recebidos documentos de forma parcial, sendo que a ndo apresentagao de qualquer documento
constante no Anexo Il, acarretara a desclassificacdo do candidato, de acordo com as determinacdes do Edital.

DA AVALIACAO PSICOLOGICA

2. A avaliacdo psicoldgica dar-se-4 em momento anterior a avaliacdo médica.

2.1. Os candidatos que apresentarem todos os documentos exigidos no Anexo I, serao considerados habilitados e encaminhados para a avaliagao
psicoldgica, a qual serd realizada pelo Setor de Servicos Especializados de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), situado a Avenida Alberto
Braune, n.2 224, 29 Andar, Centro, Nova Friburgo, R), CEP: 28.613-001.

2.2. Apds a realizacdo da avaliacdo psicoldgica, os candidatos serdao encaminhados para avaliacao médica, sendo entregues ao médico do trabalho
as respectivas avaliacdes psicoldgicas para andlise.

2.3. Os candidatos que nao realizarem a avaliacao psicoldgica serdo desclassificados do certame.

DA AVALIACAO MEDICA

3. A avaliagcdo médica serd realizada pelo Setor de Servicos Especializados de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), situado a Avenida
Alberto Braune, n.2 224, 22 Andar, Centro, Nova Friburgo, RJ, CEP: 28.613-001.

3.1. O médico do trabalho podera reavaliar, a seu critério, os candidatos que concorreram as vagas de Pessoas com Deficiéncias (PcD), conforme
Edital.

3.2. Os candidatos que nao realizarem a avaliacdo médica serdo desclassificados do certame.

3.3. Os candidatos que forem considerados INAPTOS serdo desclassificados do certame.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

4. O ndo comparecimento em qualquer fase do presente Edital, no prazo estabelecido, implicard na inabilitacdo do candidato e sua exclusdo do
certame, sendo facultado ao Municipio de Nova Friburgo a realizar novas convocacdes a fim de suprir o candidato desclassificado.

Nova Friburgo/R], 10 de Novembro de 2026.

Johnny Maycon

Prefeito
ANEXO |
ENFERMEIRO
CLASSIF. NOME
3562 Marluce Da Costa Timoteo
357¢ Fabiana Marques Da Paixdo
358¢ Karoline Arouca Mattos
3592 Tatiane Da Silva Cunha
3602 Raphisa Xavier Hoffmann
361¢ Yasmin Christine Reis De Souza
362°¢ Ana Claudia Mendonca Ferreira Pacheco Teixeira
363¢ Alice Ellen Santos Moreira
3642 Sandra Pereira Gongalves
365¢ Juliana Branco Castro

TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIF. NOME

6932 Bruna Oliveira Fontoura - CONVOCADA ATRAVES DO PROCESSO JUDICIAL N2
B 3003492-22.2026.8.19.0037

7732 Alvaro Jose Rodrigues Dos Santos Neto

7742 Matheus Barboza De Alencar Moraes

7752 Josinei De Souza Portes

7762 Mayara Neris Ribeiro

7772 Daniela Sao Pedro De Souza Vieira Conceicao

7782 Flavia Bezerra Da Silva

779¢ Heloiza Pinheiro Da Silva

7802 Juliana Santana Silva

781¢ Simone Mattos Dos Santos

782°¢ Michelle Marie Vasconcellos Mattos
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7832 Thais Nascimento Da Silva
7842 Vitoria Cristina Viana Bruno
7852 Josiane De Souza Pires Machado
7862 Guilherme Novaes Dos Santos

ACOMPANHANTE TERAPEUTICO

CLASSIF. NOME

40 lasmine De Carvalho Lopes
NUTRICIONISTA

CLASSIF. NOME

429 Polyana Lima Correa Gomes
43¢0 Bruna Gongalves Dias

449 Ingrid Félix De Souza Viana
45¢ Elisangela Panisset Rubim Gomes
PEDREIRO

CLASSIF. NOME

5¢ Welington Da Silva De Souza

ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIF. NOME

51¢ Ana Claudia Filomeno Afonso Dos Santos
520 Allina De Paula Barroso Pitzer

53¢ Natdlia Paula De Souza

540 Denise Araljo Da Silva

ANALISTA PROCESSUAL I

CLASSIF. NOME

36¢ Brenda Balbino De Assis

37¢° Douglas Macedo

389 Beatriz Lauria Rodrigues

399 Gisela dos Santos Perales
MAQUEIRO

CLASSIF. NOME

390 Guilherme Moraes Da Silva
409 Filipe Martins De Almeida

41° Paulo Henrique Torres

429 Leonardo Cardoso Dos Santos
43¢ George Lucas Da Silva E Silva

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Assinado digitaimente por MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO:28606630000123

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PJ A1; Videoconferencia; 30722213000198; AC
SyngularlD Multipla, CN=MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO0:28606630000123

Date: 2026-11-10T20:15:00-0300




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE NOVA FRIBURGO - RJ ICP

Av. Alberto Braune, 225 - Centro - Nova Friburgo/R| Brasil
diario.novafriburgo.rj.gov.br - Lei Municipal n® 4.565/2017 *

10/11/2026 EDICAQ N2 2741 / ANO 2026 Pagina 5/27
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

CLASSIF. NOME

200 Maria Janete Silva

210 Leticia Schumacker Da Silva

22° Rayane Jardim De Carvalho Simoes

MEDICO CIRURGIAO PLASTICO (20 HORAS)

CLASSIF. NOME

1 Flavia Epiphania Dias Nobre

MEDICO CLINICO GERAL (24 HORAS)

CLASSIF. NOME

27° Clara Milena Pinto Moura

MEDICO ANESTESIOLOGISTA (24 HORAS)

CLASSIF. NOME

390 Graciele De Caro Reis Machado

409 Luiz Eduardo Bergamo De Barros

410 Mara Lilian Périco Jordao

420 Jennifer Liste Domingues
ANEXO Il

1. Cépia da Carteira de Identidade e CPF;

2. Cépia do Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral expedida hd no maximo 30 (trinta) dias;

3. Cépia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporacdo (se do sexo masculino);

4. Cépia da Certidao de nascimento ou casamento declaracao de unido estavel;

5. Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;

6. Cdpia dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme discriminado neste Edital;

7. Copia do Diploma ou Certificado de Conclusao do curso correspondente a escolaridade exigida, conforme especificacdo constante deste Edital;
8. Cdpia da conta corrente/salario, constando agéncia com digito (somente Banco do Bradesco);

9. Cépia do comprovante de residéncia, expedida hd no maximo 60 (sessenta) dias;

10. Cépia do Comprovante de inscricao, e regularidade perante o Conselho de Fiscalizacdo Profissional do cargo pretendido, quando for o caso;
11.Cépia do Registro Profissional do cargo pretendido, quando for o caso;

12. Certiddo de antecedentes criminais expedidas ha no maximo 60 (sessenta) dias pela Justica Federal e Justica Estadual do domicilio do
candidato.

13. 01 (uma) fotos 3x4 (atual).

14. Exames pré-admissionais exigidos para os cargos descritos no comunicado publicado em 17.01.2024, disponivel na pdagina de
acompanhamento do concurso.

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Assinado digitaimente por MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO:28606630000123

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PJ A1; Videoconferencia; 30722213000198; AC
SyngularlD Multipla, CN=MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO0:28606630000123

Date: 2026-11-10T20:15:00-0300




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE NOVA FRIBURGO - RJ ICP

Av. Alberto Braune, 225 - Centro - Nova Friburgo/R| Brasil
diario.novafriburgo.rj.gov.br - Lei Municipal n® 4.565/2017 *
10/11/2026 EDICAO N° 2741 / ANO 2026 Pagina 6/27

15. Ultima declaracéo, completa, do Imposto de Renda Pessoa Fisica.

Observacdo® : E necessdrio apresentar os originais ou cdpias autenticadas em cartério, dos documentos acima solicitados, para
conferéncia.

Observagdo? : Caso o candidato nao possua Conta Bancaria (Banco Bradesco), sera concedida uma carta de abertura por parte
desta Municipalidade, no ato da Posse.

Cédigo identificador: fa49f4ac-3dc0-4f11-a635-17ed31709869

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 002/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, através de seu representante legal, Johnny Maycon, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a
Lei Municipal n.2 4.697, de 17 de julho de 2019, que autoriza a contratacdo por prazo determinado de profissionais, mediante Processo
Seletivo Simplificado, através do Decreto n2 4.289 de 15 de Julho de 2026, CONVOCA os candidatos, relacionados no Anexo |, em ordem de
classificagcdo, com vistas ao processo de contratacao até completarem as vagas ofertadas, observadas as seguintes condicdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E ASSINATURA DO TERMO DE ACEITAGAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

1. Os candidatos relacionados nos Anexo | do presente Edital deverdo comparecer na Avenida Alberto Braune, n.2 225, Subsecretaria de Recursos
Humanos, Centro, Nova Friburgo, RJ, CEP: 28.613-001, durante o periodo de 16 A 19 DE NOVEMBRO DE 2026 , das 09H:30MIN AS 14H:30MIN,

para apresentacdo dos originais e entrega de cépias reprograficas dos documentos relacionados no Anexo Il deste Edital.

1.1 Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante no Anexo Il acarretard o nao
cumprimento da exigéncia do item 1.

1.2 Os candidatos convocados deverdo responder se aceitam ou nao ocupar a vaga do contrato temporario para o qual estdo sendo convocados,
através da assinatura do Termo de Aceitagdo para Contratagdo Tempordria.

1.3 Os candidatos que ndo tiverem interesse em assumir o contrato deverdo preencher o termo citado no item 1.2 com sua desisténcia.
DA AVALIACAO MEDICA
2 O candidato serd encaminhado a avaliacdo médica pela Subsecretaria de Recursos Humanos.

2.1 Apo6s a realizacao da avaliacdo médica, o candidato deve entregar, dentro do prazo estipulado, o resultado da avaliacdo médica no endereco
constante no item 1.

2.2 A ndo realizacao da avaliacdo médica ou nao apresentacao do resultado da avaliacdo médica impedird a contratacao tempordria.

DA DECLARAGCAO DE ACUMULACAO OU NAO ACUMULAGCAO DE CARGOS/EMPREGOS/FUNCOES

3 No ato da contratacao, o candidato deverd preencher a Declaracao de Acumulagdo ou ndo Acumulagdo de cargos/empregos/fungoes.

3.1 O candidato, ao ser contratado, deverd estar ciente das atribuicées do seu cargo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

4 0 ndo comparecimento em qualquer fase do presente Edital no prazo estabelecido implicard a perda do direito a vaga ao cargo para o qual o
candidato foi classificado, ficando caracterizada a desisténcia do candidato para a contratacdo temporaria do cargo. A Prefeitura de Nova Friburgo

podera convocar o candidato subsequente, obedecendo a ordem de classificacao.

4.1 Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa, inexata para fins de contratacdo e nao possuir,
na data da contratagao, os requisitos exigidos neste Edital e no edital que instruiu o Processo Seletivo Simplificado.
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Nova Friburgo, 10 de Novembro de 2026.
JOHNNY MAYCON
Prefeito

ANEXO |

CUIDADOR

CLASSIF. NOME

59 Ana Paola Colago Dias Fernandes

69 Michelli Abreu da Silva Goncalves

VAGAS PARA AS PESSOAS PRETAS, PARDAS,
INDIGENAS E QUILOMBOLAS - Item 3.1 do DECRETO N2 4.289 DE 15 DE JULHO DE 2026

22

Anastacia Cristina Martins do Nascimento
Gomes

VAGAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) - Item 3.1 do DECRETO N2 4.289 DE
15 DE JULHO DE 2026

22

Joecio Alves

AUXILIAR DE CUIDADOR

CLASSIF.

NOME

VAGAS PARA AS PESSOAS PRETAS, PARDAS,
INDIGENAS E QUILOMBOLAS - Item 3.1 do DECRETO N2 4.289 DE 15 DE JULHO DE 2026

10

Edna Dornelas dos Santos

ANEXO Il

=

. Cépia da Carteira de Identidade e CPF;

2. Cépia do Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral expedida hd no maximo 30 (trinta) dias;

3. Cdpia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporacdo (se do sexo masculino);

4. Cépia da Certiddo de nascimento ou casamento declaracdo de unido estavel;

5. Cépia do Cartdao de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

6. Cdpia dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme discriminado neste Edital;

7. Copia do Diploma ou Certificado de Conclusao do curso correspondente a escolaridade exigida, conforme especificacdo constante deste Edital;

8. Cdpia da conta corrente/saldrio (somente Banco do Bradesco);

9. Cépia do comprovante de residéncia, expedida hd no méximo 60 (sessenta) dias;

10. Cépia do Comprovante de inscricao e regularidade perante o Conselho de Fiscalizacao Profissional do cargo pretendido, quando for o caso;

11. Certiddo de antecedentes criminais expedidas ha no maximo 60 (sessenta) dias pela Justica Federal e Justica Estadual do domicilio do

candidato.
12. 01 (uma) fotos 3x4 (atual).
13. Ultima declaracio, completa, do Imposto de Renda Pessoa Fisica.

14. Certidao de nascimento e cpf de filhos (menores de 21 anos);
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15. Caderneta de vacinacao dos filhos menores de 14 anos;

Cédigo identificador: 0f514fb2-ba3d-4167-961d-9931b13b9c36

EDITAL DE RETIFICAGAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o Concurso Publico, objeto do Edital n?
001/2023, através do Decreto n? 2.649 de 18 de janeiro de 2024, publicado no DOENF em 18 de janeiro de 2024, Edicdo Extra n® 1.803.

RESOLVE:

| - RETIFICAR O EDITAL

Onde lé-se no Edital

DE CONVOCAGAO 044/2025

044/2025:

AUDITOR CONTABIL

CLASSIF. NOME
40 Thazila Christina Ximenes Da Silva
5¢ Ingridi Carvalho Viana

Leia-se:

AUDITOR CONTABIL

CLASSIF. NOME

29 Daniel Renato de Aquino Carnot
3¢ Fabiano De Jesus Lima Junior

40 Thazila Christina Ximenes Da Silva
59 Ingridi Carvalho Viana

0 22 e o0 32 candidato deverdo comparecer a Avenida Alberto Braune, n.2 225, Subsecretaria de Recursos Humanos, Centro, Nova Friburgo, R},
CEP: 28.613-001, nos dias 16 A 19 DE NOVEMBRO DE 2026, das 09H:30MIN AS 14H:30MIN, para entrega dos documentos relacionados no
Anexo Il do referido Edital.

e Cumpre informar que a 42 candidata jd cumpriu com os requisitos do Edital e a 52 candidata ndao compareceu no periodo estipulado,
estando desclassificada segundo o Item 1.1 do referido Edital.
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JOHNNY MAYCON

PREFEITO

Codigo identificador: 9dc90edc-7d23-4bbe-al78-9a51f361eebd

EXTRATO DE APOSTILAMENTO CONTRATUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO: 34815/2023
Processo Administrativo: 34815/2023
Contrato: 139/2024
Data da Lavratura: 10/11/2026
Partes: Municipio de Nova Friburgo e a empresa DB Seller Servicos de Informéatica Ltda
CNPJ: 05.238.851/0001-90

Objeto: Modificacao unilateral do contrato n. 140/2025, prorrogado em 21 de julho de 2026, visando a readequacgdo da aplica¢do do reajuste anual,
o valor reajustado passa de R$ 518.657,28 (Quinhentos e dezoito mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e vinte e oito centavos) para R$
519.850,89 (Quinhentos e dezenove mil, oitocentos e cinquenta reais e oitenta e nove centavos)

Fundamentagao Legal: Lei 14133/21 Art. 136
Foro: Comarca de Nova Friburgo

Nova Friburgo, 10 de novembro de 2026
Johnny Maycon

Prefeito

Cédigo identificador: d5d68fla-b89d-4aba-babc-c3e53b7d4das

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
Processo: 33950/2026
Data da Assinatura: 22/10/2026
Partes: Municipio de Nova Friburgo e a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
CNPJ: 29.427.465/0001-05
Objeto: O presente instrumento estabelece as normas bdasicas e condicdes gerais que regulardo os estagios de estudantes da Instituicdao de Ensino
junto a Concedente, de interesses curriculares, obrigatdrios ou nao, entendido o estagio como estratégia de profissionalizacdo que complementa o
ensino e aprendizado dos mesmos.
Prazo: 05 anos
Fundamentacao: Lei 11.788/2008
Foro: Justica Federal - Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro
Nova Friburgo, 22 de outubro de 2026

Johnny Maycon
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Prefeito

Cédigo identificador: d995a66a-2b66-4961-aa72-98132b7d4a9f

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11348/2025
Processo Administrativo: 11348/2025
Contrato: 192/2026
Data da Lavratura: 03/11/2026
Partes: Municipio de Nova Friburgo e a empresa Arp Empreendimentos Imobilidrios Ltda
CNPJ: 33.111.139/0001-61

Objeto: Locacdo do imével situado a Av. Cons. Julius Arp 80, Edif. Xll, 12 pavimento e parte do 22 pavimento, para instalacdo do Almoxarifado
Central da Secretaria Municipal de Salde

Prazo: 24 meses

Valor: R$ 34.359,91 (Trinta e quatro mil, trezentos e cinquenta e nove reais e noventa e um centavos) p/més (aluguel) e R$ 3.600,00 (trés mil e
seiscentos reais) p/més (rateios de condominio)

Fundamentacao Legal: Lei 14133/21 Art 74 Lei 8245/91
Foro: Comarca de Nova Friburgo

Nova Friburgo, 03 de novembro de 2026

Johnny Maycon

Prefeito

Cédigo identificador: 239da065-f49c-4dd5-affb-da3e6f2fb35a

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO: 24766/2022
Processo Administrativo: 24766/2022
Data da Lavratura: 09/11/2026
Partes: Municipio de Nova Friburgo e a empresa NP Tecnologia e Gestdao de Dados Ltda
CNPJ: 07.797.967/0001-95
Objeto: Quarto Termo Aditivo ao Contrato 262/2022 (Fornecimento de assinatura (senhas de acesso) a ferramenta de pesquisa e comparacao de
precos praticados pela administracdo publica - Banco de Precos, a fim de atender as demandas da Secretaria Municipal de Licitacbes e
Planejamento) Renovagao de Contrato
Prazo: 12 meses
Valor: R$ 51.000,00 (Cinquenta e um mil reais)
Fundamentacao Legal: Lei 8666/93 Art 57
Foro: Comarca de Nova Friburgo

Nova Friburgo, 09 de novembro de 2026

Johnny Maycon
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Prefeito

Cdédigo identificador: 843696a5-4655-49c6-a7al-d3667f3elf02

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO: 39944/2025
Processo Administrativo: 39944/2025
Contrato: 197/2026
Data da Lavratura: 09/11/2026
Partes: Municipio de Nova Friburgo e empresa Nutrir Distribuidora de Produtos Para Terapia Nutricional Ltda
CNPJ: 07.220.279/0001-68
Objeto: Fornecimento de Nutricao Enteral e Suplemento Alimentar, para atender as necessidades do Hospital Municipal Raul Serta.
Prazo: 04 meses
Valor: R$ 226.053,70 (Duzentos e vinte e seis mil, cinquenta e trés reais e setenta centavos)
Fundamentacao Legal: Lei 14133/21 Pregao 90012/2026
Foro: Comarca de Nova Friburgo
Nova Friburgo, 09 de novembro de 2026
Johnny Maycon

Prefeito

Caédigo identificador: d39ce7c3-7c94-48e3-9e13-e1430f0ac4f5

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL TR PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5321/2026
TERMO DE RESCISAO
Processo Administrativo: 5321/2026

Termo de Rescisdao do Contrato 109/26, que entre si celebram o Municipio de Nova Friburgo e a empresa Move Terra Aluguel de Maquinas e
Equipamentos de Terraplanagem Ltda

CNPJ: 02.704.858/0001-62
Data da Lavratura: 10/11/2026

Objeto: O presente termo tem por objeto a rescisao unilateral do contrato 109/2026 celebrado em 02 de julho de 2026 (Execugao de servicos
comuns de engenharia voltados a destinagao final de residuos sélidos, contratacao de Bota-Fora)

Fundamentagao: Lei 14133/21 Art 138
Foro: Comarca de Nova Friburgo

Nova Friburgo, 10 de novembro de 2026
Johnny Maycon

Prefeito

Cédigo identificador: 830e6e94-58cc-4065-b86b-44142e731317
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GABINETE DO PREFEITO

RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro, Sr. Johnny Maycon Cordeiro Ribeiro, torna pulblico que, em virtude de haver
concordado com as justificativas da Secretaria Municipal de Esportes E Lazer de Nova Friburgo e com o Parecer juridico da Procuradoria Geral do
Municipio, resolve RATIFICAR e ordenar a despesa referente ao processo n? 044832/2026, referente ao Termo de Fomento celebrado entre Instituto
Basquete Brasil e Administracao Publica para execucdao do Campeonato Brasileiro de Basquete de Selecdes Estaduais Sub- 16., tendo como
favorecido Instituto Basquete Brasil- IBB, CNPJ/: n® 45 % *+x/0001-46, com valor de R$420.000,00 (Quatrocentos e vinte mil reais).

Nova Friburgo, 10 de novembro de 2026.
Johnny Maycon Cordeiro Ribeiro

Prefeito

Cddigo identificador: a5221565-5e75-4256-9883-2142712412a7

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

O Prefeito do Municipio de Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro, Sr. Johnny Maycon Cordeiro Ribeiro, torna publico que, em virtude de haver
concordado com as justificativas do Fundo Municipal de Assisténcia Social e com o Parecer juridico da Procuradoria Geral do Municipio, resolve
RATIFICAR o ato de Dispensa de Licitacdo, fulcrada no inciso X do artigo 24 da Lei n® 8666/93, e ordenar sua publicagdo em cumprimento ao
disposto no art. 26 da Lei Federal n? 8.666/93, referente ao processo n? 19041/21, a fim de que se proceda a locacao do imével situado a Rua
Carlos Magno do Valle, n? 26- Centro- Nova Friburgo- R] para funcionamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social CREAS,
sendo o pagamento em favor de Marcelo da Silva Porto Confecgdes LTDA ME, CNP) 00.*** *++/0001-00, com valor de R$ 47.714,40 (Quarenta e sete
mil, setecentos e quatorze reais e quarenta centavos).

Nova Friburgo, 10 de novembro de 2026.
Johnny Maycon Cordeiro Ribeiro

Prefeito

Cdédigo identificador: 5c08950b-72e4-434c-aeca-7a2efcb7ab09

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO TORNAR SEM EFEITO

O Prefeito do Municipio de Nova Friburgo, Estado do Rio de Janeiro, Sr. Johnny Maycon Cordeiro Ribeiro, torna publico que, considerando o principio
da autotutela dos atos administrativos e a necessidade de revogacao da publicacdo referente a Ratificacdo de Inexigibilidade de Licitagao, torno
sem efeito a seguinte publicacdo realizada no dia 09/11/2026, Diario Oficial Eletrénico, Edicao n? 2740, Processo n? 044832/2026, fls.6.

Nova Friburgo, 10 de novembro de 2026.
Johnny Maycon Cordeiro Ribeiro

Prefeito

Cdédigo identificador: c8bc723a-2e8d-436¢c-97ba-628cfd53b90d

SECRETARIA DE EDUCACAO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO COMPOSICAO DO CACS-FUNDEB - MANDATO 2027/2030
CONVOCAGAO DAS ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSIGAO DO CACS-FUNDEB - MANDATO 2027-2030

A Presidente do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valorizacao
dos Profissionais da Educacao - CACS FUNDEB de Nova Friburgo, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei Federal n® 14.113, de 25
de dezembro de 2020, e com a Lei Municipal n? 4.798/2021, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO, destinado a participacdo das
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) no processo de composicao do CACS FUNDEB para o mandato 2027-2030.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem por finalidade convocar as Organizacdes da Sociedade Civil interessadas em participar da composicao do CACS FUNDEB de
Nova Friburgo, mediante indicacdo de representantes para o segmento, observadas as disposicdes da legislacdo vigente.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

Poderdo participar do presente chamamento as Organizagdes da Sociedade Civil que atendam aos requisitos estabelecidos no § 22 do art. 22 da Lei
Municipal n? 4.798/2021, em consonancia com a legislacao federal:

| - Ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il - Desenvolver atividades direcionadas a localidade do respectivo Conselho;

IIl - Comprovar funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano, contado da data de publicacdo deste Edital;

IV - Desenvolver atividades relacionadas a educacdo ou ao controle social dos gastos publicos;

V - Nao figurar como beneficiaria de recursos fiscalizados pelo Conselho ou como contratada da Administragdo PUblica municipal a titulo oneroso.
3. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO

As OrganizagOes da Sociedade Civil interessadas deverdo encaminhar oficio contendo a indicacdo de um representante titular e um suplente,
acompanhado dos documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos estabelecidos neste Edital.

A documentacdo deverd ser encaminhada até o dia 23 de novembro de 2026, para o0 endereco eletronico:
cacsfundeb@sme.novafriburgo.rj.gov.br

4. DA ANALISE DAS INDICACOES
As indicacdes recebidas serdo analisadas quanto ao cumprimento dos requisitos legais e a documentacao apresentada.

A definicdo dos representantes do segmento devera observar o processo de escolha previsto na legislacdo vigente, assegurada a participacao das
Organizagdes da Sociedade Civil habilitadas.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

A participacao no presente chamamento implica o conhecimento e a aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital.
Os casos omissos serao analisados pelo CACS FUNDEB, observadas as disposicdes legais aplicaveis.

Nova Friburgo, 06 de novembro de 2026.

Cinthia Mirian Farias Cabral Toledo

PRESIDENTE DO CACS FUNDEB

Cédigo identificador: 2dd146d9-8fb0-4c2a-9857-2f776cdb93ca

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
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EDITAL DE CONVOCACI:\O - COMENF/2026
CONVENGCAO BI-ANUAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES DE NOVA FRIBURGO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE NOVA FRIBURGO, no uso de suas atribuicbes, em atendimento a solicitagdo formulada pelo
Conselho Municipal de Esportes de Nova Friburgo (COMENF), por meio do Oficio COMENF n? 42/2026, e considerando as disposi¢des do art. 22 e do
Capitulo Il do Regimento Interno do Conselho e a legislacdo municipal pertinente, TORNA PUBLICA a convocacio para a CONVENCAO BI-ANUAL DO
COMENF, nos seguintes termos:

1. DATA, HORARIO E LOCAL: A Convencdo sera realizada no dia 16 de novembro de 2026 (segunda-feira), na Camara Municipal de Nova
Friburgo/R], com primeira chamada as 18h00 e segunda chamada as 18h30.

2. FINALIDADE: A Convencao destina-se a eleicdo do corpo diretivo do COMENF, ao preenchimento de cadeiras vacantes, ao encerramento das
atividades do biénio 2025/2026 e a discussao das diretrizes e metas para o periodo subsequente.

3. PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO: Poderdo participar os desportistas e as entidades afins, observadas as normas aplicaveis. Para o
exercicio do direito de voto, as entidades civis deverdo comprovar sua regularidade e credenciar seus representantes, na forma deste edital.

3.1. A coleta das assinaturas e a conferéncia e validacdao dos documentos necessarios ao credenciamento eleitoral ocorrerdo no local da
Convencdo, impreterivelmente até as 19h00 do dia 16 de novembro de 2026.

3.2. O credenciamento realizado apds o horério-limite ndo conferira direito de voto na Convencao.
4, DOCUMENTACAO OBRIGATORIA: Para fins de credenciamento, as entidades interessadas deverdo apresentar:
a) comprovante de inscricao ativa e regular da entidade no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) carta de indicacdo assinada pelo presidente da entidade, de forma fisica ou eletrénica, designando formalmente o representante titular e o
respectivo suplente;

¢) documentos originais de identificacao oficial com fotografia (RG ou CNH) e CPF dos representantes indicados, titular e suplente.

5. REPRESENTACAO DAS ENTIDADES CIVIS: As cadeiras destinadas as entidades civis legalmente constituidas deverdo ser ocupadas por
representantes formalmente indicados por suas respectivas entidades, na condicdo de titular e suplente, conforme o Capitulo Il do Regimento
Interno do COMENF.

6. DISPOSICOES FINAIS: O presente edital sera publicado no Diério Oficial Eletrénico do Municipio, a fim de assegurar a publicidade dos critérios
de participacao e credenciamento e a transparéncia dos procedimentos da Convencao.

Nova Friburgo/R), 9 de novembro de 2026.

JOAO VICTOR DE CARVALHO DUARTE
Mat.:063.733

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

Cédigo identificador: efb3623b-dddd-430b-bab3-8391c959a043

SECRETARIA DE LICITACOES E PLANEJAMENTO

TERMO DE JULGAMENTO PE N2 71/2026
TERMO DE JULGAMENTO
UASG 985867 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

PREGAO ELETRONICO N2 71/2026
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Processo Administrativo n2: 24.350/2026
Fundamentacao legal: Lei 14.133/2021
Caracteristica: SRP - Registro de Precos
Critério de julgamento: Menor prego por item
Modo de disputa: Aberto e fechado

Objeto da compra: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de AQUISICAO DE
TINTAS, MATERIAIS E FERRAMENTAS DE PINTURA, para atender as necessidades da Secretaria de Servicos e Equipamentos Publicos, pelo periodo
de 01 (um) ano.

e Aceito e Habilitado para a empresa CASA & CORES COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, CNPJ n?
37.364.053/0001-00, pelo melhor lance, para os itens abaixo relacionados:

25 UNIDADE 30 R$ 155,90 R$ 4.677,00 EXCLUSIVA
28 UNIDADE 24 R$ 74,90 R$ 1.797,60 EXCLUSIVA
29 UNIDADE 30 R$ 74,90 R$ 2.247,00 EXCLUSIVA
30 UNIDADE 30 R$ 74,90 R$ 2.247,00 EXCLUSIVA
31 UNIDADE 96 R$ 74,90 R$ 7.190,40 EXCLUSIVA
32 UNIDADE 30 R$ 74,90 R$ 2.247,00 EXCLUSIVA

Perfazendo o valor total para a empresa CASA & CORES COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, CNP) n2 37.364.053/0001-00,
em R$ 20.406,00 (vinte mil e quatrocentos e seis reais).

e Aceito e Habilitado para a empresa CHEVROMAIS - COMERCIO DE PECAS, ACESSORIOS E LUBRIFICANTES LTDA, CNPJ n2
09.017.325/0001-51, pelo melhor lance, para os itens abaixo relacionados:

23 UNIDADE 60 R$ 6,30 R$ 378,00 EXCLUSIVA

38 UNIDADE 36 R$ 2,50 R$ 90,00 EXCLUSIVA

Perfazendo o valor total para a empresa CHEVROMAIS - COMERCIO DE PECAS, ACESSORIOS E LUBRIFICANTES LTDA, CNPJ n2
09.017.325/0001-51, em R$ 468,00 (quatrocentos e sessenta e oito reais).

e Aceito e Habilitado para a empresa L2 COMERCIAL LTDA, CNPJ n2 63.009.938/0001-92, pelo melhor lance, para o item abaixo
relacionado:

33 UNIDADE 42 R$ 84,00 R$ 3.528,00 EXCLUSIVA

Perfazendo o valor total para a empresa L2 COMERCIAL LTDA, CNPJ n2 63.009.938/0001-92, em R$ 3.528,00 (trés mil e quinhentos e vinte e
oito reais).

e Aceito e Habilitado para a empresa MARCELO SOUSA GONCALVES, CNP) n? 44.883.034/0001-47, pelo melhor lance, para os itens
abaixo relacionados:
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6 UNIDADE 12 R$ 9,99 R$ 119,88 EXCLUSIVA

7 UNIDADE 18 R$ 9,27 R$ 166,86 EXCLUSIVA

13 UNIDADE 180 R$ 1,18 R$ 212,40 EXCLUSIVA

14 UNIDADE 180 R$ 0,92 R$ 165,60 EXCLUSIVA

15 UNIDADE 180 R$ 0,92 R$ 165,60 EXCLUSIVA

16 UNIDADE 360 R$ 0,79 R$ 284,40 EXCLUSIVA

18 UNIDADE 360 R$ 0,73 R$ 262,80 EXCLUSIVA

19 UNIDADE 360 R$ 0,73 R$ 262,80 EXCLUSIVA

34 UNIDADE 60 R$ 3,20 R$ 192,00 EXCLUSIVA

35 UNIDADE 36 R$ 1,75 R$ 63,00 EXCLUSIVA

36 UNIDADE 36 R$ 2,20 R$ 79,20 EXCLUSIVA

37 UNIDADE 60 R$ 3,58 R$ 214,80 EXCLUSIVA

Perfazendo o valor total para a empresa MARCELO SOUSA GONCALVES, CNPJ n2 44.883.034/0001-47, em R$ 2.189,34 (dois mil e cento e
oitenta e nove reais e trinta e quatro centavos).

e Aceito e Habilitado para a empresa VALENTE DISTRIBUICAO, REPRESENTACOES E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, CNPJ n2
48.803.785/0001-67, pelo melhor lance, para os itens abaixo relacionados:

3 UNIDADE 36 R$ 6,32 R$ 227,52 EXCLUSIVA
4 UNIDADE 29 R$ 5,10 R$ 147,90 EXCLUSIVA
10 UNIDADE 18 R$ 5,60 R$ 100,80 EXCLUSIVA
11 UNIDADE 18 R$ 5,35 R$ 96,30 EXCLUSIVA
12 UNIDADE 18 R$ 5,85 R$ 105,30 EXCLUSIVA
22 UNIDADE 60 R$ 5,45 R$ 327,00 EXCLUSIVA
24 UNIDADE 120 R$ 21,00 R$ 2.520,00 EXCLUSIVA

Perfazendo o valor total para a empresa VALENTE DISTRIBUICAO, REPRESENTACOES E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, CNPJ n2
48.803.785/0001-67, em R$ 3.524,82 (trés mil e quinhentos e vinte e quatro reais e oitenta e dois centavos).

e Aceito e Habilitado para a empresa VIVOLUX MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, CNP) n? 33.533.249/0001-11, pelo melhor lance,
para os itens abaixo relacionados:

20 UNIDADE 24 R$ 40,00 R$ 960,00 EXCLUSIVA
21 UNIDADE 24 R$ 50,00 R$ 1.200,00 EXCLUSIVA
26 UNIDADE 96 R$ 140,00 R$ 13.440,00 EXCLUSIVA
27 UNIDADE 36 R$ 150,00 R$ 5.400,00 EXCLUSIVA
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Perfazendo o valor total para a empresa VIVOLUX MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, CNPJ n? 33.533.249/0001-11, em R$ 21.000,00 (vinte
e um mil reais).

Totalizando o certame em R$ 51.116,16 (cinquenta e um mil e cento e dezesseis reais e dezesseis centavos).
Itens Fracassados: 01, 02, 05, 08, 09, 17 e 39.

Foram economizados para o Municipio de Nova Friburgo o total de R$ 41.432,75 (quarenta e um mil e quatrocentos e trinta e dois reais e setenta
e cinco centavos).

Os relatérios de Julgamento e Habilitacdo na integra e as demais informagOes da contratacdo podem ser acessados por todos os interessados
através do link: https://pncp.gov.br/app/editais/28606630000123/2026/119.

Nova Friburgo, 10 de novembro de 2026.
Karla Braga Machado

Pregoeira - Comissao Permanente de Pregao |
Matricula n® 990.996

DOCUMENTO COMPLETO EM ANEXO

Documento Anexo: http://diario.novafriburgo.rj.gov.br/uploads/documento/61928/5VSnrD4rTnNzqnPnDgvpK8ENW7Yp63L.0.pdf
Cédigo identificador: 919847ee-6d2e-4d69-b2d4-a72ac67a41f2

TERMO DE JULGAMENTO PE N2 88/2026
TERMO DE JULGAMENTO
UASG 985867 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
PREGAO ELETRONICO N2 88/2026
Processo Administrativo n?: 3.466/2026
Fundamentacéo legal: Lei 14.133/2021
Caracteristica: Tradicional
Critério de julgamento: Menor preco por item
Modo de disputa: Aberto e fechado

Objeto da compra: CONTRATACAO de empresa especializada para servigos continuados de MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
ELEVADOR DE CARGA, incluindo assisténcia técnica, mdo de obra e fornecimento de pecas e componentes, quando necessarios, para atender as
necessidades do Hospital Municipal Raul Serta, pelo periodo de 01 (um) ano.

O Municipio de Nova Friburgo, através da Comissdo Permanente de Pregdo I, torna pulblico que nao houve licitante habilitado/classificado na
sessao publica do Pregdo Eletronico em epigrafe, realizada no dia 04/11/2026, as 10:00h, horario de Brasilia, sendo a licitagdo declarada
FRACASSADA.

Os relatdrios de julgamento, na integra, e as demais informagdes da contratacdo podem ser acessados por todos os interessados através do link:
https://pncp.gov.br/app/editais/28606630000123/2026/134.

Nova Friburgo, 10 de novembro de 2026.
Karla Braga Machado
Pregoeira - Comissao Permanente de Pregao Il

Matricula n2 990.996
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Cédigo identificador: 078162c0-9de0-49e4-860e-5a360fd981ee

SECRETARIA DE SAUDE

AUTO DE INFRAGAO 0000000405/2026
AUTO DE INFRAGAO 0000000405/2026

Processo 036908/2026

Empresa/lInstituicdo: S M 4 INDUSTRIA E COMERCIO DE LATICINIOS S.A
Endereco: Rodovia R) 130, S/N KM 18, Centro, Nova Friburgo-RJ CEP: 28630250

CPF/CNPJ: 00.848.780/0002-05

RELATO

Conforme o Termo de visita 0422 B no dia 14/05/2026, Comércio atacadista de leite e laticinios, estava funcionando com sua licenca sanitaria
vencida em 05/01/2017.

INFRACAO
ARTIGO 190. II. LEVES

IIl. LEVES: AQUELAS EM QUE O INFRATOR SEJA BENEFICIADO POR UMA CIRCUNSTANCIA ATENUANTE; DE ACORDO DA LEI COMPLEMENTAR 69/ 20 DE
DEZEMBRO DE 2012

BASE LEGAL
Lei Complementar 69

Artigo 194. Dentre outras contidas neste Cédigo, também sao infracdes sanitérias:

I. construir, instalar ou fazer funcionar, em qualquer parte do territério do municipio, estabelecimentos submetidos ao regime desta lei, sem
licenca do dérgdo sanitario competente ou contrariando as normas legais e regulamentares pertinentes.

Penalidade: adverténcia, interdicdo do estabelecimento, cassacao da licenca e multa
SANCOES

Artigo 190. As infracdes sanitdrias classificam-se em:

Il. Leves: aquelas em que o infrator seja beneficiado por uma circunstancia atenuante; Artigo 191. Sdo circunstancias atenuantes:

I. se o infrator for primario;
Il. Nas infracdes leves, de 501 UFIR/R); CAPITULO Il

Da defesa ou impugnagao

Artigo 201. O infrator poderd oferecer defesa ou impugnacao do auto de infracdo no prazo de 15 (quinze) dias contados da sua notificacao,
mediante documento devidamente protocolado na Fundagdo Municipal de Salde para analise do recurso.
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Assinado por SORAYA CAMPOS BABOQ 845 *x ¥k tx
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
01/09/2026 17:02:55

Assinatura e Carimbo dos Técnicos:

Nova Friburgo, 1 de Setembro de 2026.

As_hoas do dia_//, recebi a 2a. via deste Termo, do qual fico ciente.

Cédigo identificador: €9914cab-e8b4-4681-a82a-fedc47d6eble

SECRETARIA DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 008, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025 (CORRIGENDA)

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista a determinacao do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro constante no Processo TCE-R] n? 201.420-5/2026,
RETIFICA o fundamento legal da Portaria n® 008, de 30 de Setembro de 2025, conforme seguinte alteragao:

ONDE SE LE:
“...com fundamentacao legal no art. 40 da Constituicao Federal...”
LEIA-SE:

”

“...com fundamentacdo legal no art. 40, § 72, da Constituicdo Federal...

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palécio Bardo de Nova Friburgo, 09 de novembro de 2026.
Thiago Parreira Ferreira Coimbra
Subsecretario de Gestao do Fundo de Previdéncia

Mat. 199.383

Cédigo identificador: 4917991a-36e6-4740-8983-4c975ab2d56d

PORTARIA N2 010, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025 (CORRIGENDA)

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE NOVA FRIBURGO no uso de suas atribuicdes
legais, e tendo em vista a determinacdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro constante no Processo TCE/R] n? 207.453-4/2026,
RETIFICA o fundamento legal da Portaria n® 010, de 22 de Dezembro de 2025, conforme seguinte alteragao:
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ONDE SE LE:
“...com fundamentacao legal no art. 40 da Constituicao Federal...”
LEIA-SE:

“...com fundamentacdo legal no art. 40, § 72, da Constituicdo Federal...”

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palacio Bardo de Nova Friburgo, 21 de outubro de 2026.
Thiago Parreira Ferreira Coimbra
Subsecretario de Gestao do Fundo de Previdéncia

Mat. 199.383

Cédigo identificador: fcd4708c-009¢-4904-belc-e7a594e34025

AVISOS, EDITAIS, TERMOS DE CONTRATOS E CONVENIOS

AVISO DE LICITACAO PE N2 985867- 113/2026
AVISO DE LICITACAO
AMPLA CONCORRENCIA
UASG: 985867
PREGAO ELETRONICO N2 985867- 113/2026
UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
ID Interno: 90.113/2026

O Municipio de Nova Friburgo, através de sua Comissdao Permanente de Pregao Il, torna publico que realizara licitacdo, sob a modalidade de
PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, que tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual contratacio
de servicos de LICENCA TEMPORARIA DE DIREITOS SOBRE PROGRAMAS DE COMPUTADOR (SOFTWARES DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA) E TREINAMENTO EAD, para atender as necessidades da Administracao, pelo periodo de 01 (um) ano.

A licitagdo seré realizada no enderego eletronico: www.gov.br/compras/pt-br.
Data: 26/11/2026 Horario: 10h

Estimativa: R$ 1.934.284,50 Processo n2 10.248/2026

Local de retirada do edital na integra:

www.gov.br/compras e www.pmnf.rj.gov.br/licitacao

Telefones para contato: (22) 2525-9100 / 2525-9101 - Ramal 289

E-mail: pregao2.novafriburgo@gmail.com
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Karla Braga Machado
Pregoeira - Comissao Permanente de Pregao Il

Matricula 990.996

Cdédigo identificador: aa9bele7-d9de-4c3a-addf-a80dffe84063

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO PE N2 985867-94/2026SINE DIE
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
SINE DIE
PREGAO ELETRONICO N2 985867-94/2026
UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ID Interno n2 90.089/2026

O Municipio de Nova Friburgo, através de sua Comissao Permanente de Pregdo |, informa aos interessados que o Pregao Eletronico n?
985867-94/2026, instaurado sob o Processo Administrativo Licitatério n® 10.781/2026, o qual tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS para
futura e eventual aquisicdo, sob demanda, de EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI, para atender a necessidade da Rede
de Saude Municipal, pelo periodo de 1 (um) ano, fica SUSPENSO para melhor anélise da impugnacdao e do pedido de esclarecimento
interpostos e eventual revisao, adequagoes e alteracdes pertinentes ao Edital.

A nova data de abertura serd informada através dos mesmos meios de divulgacdo utilizados anteriormente. Maiores informacdes poderdo ser
obtidas pelos telefones (22) 2525-9100 / 2525-9101 - Ramal 287 ou através do e-mail: licitacaopmnf@gmail.com.

Eveline Camara da Fonseca
Pregoeira - Comissao Permanente de Pregao |

Matricula n? 206.900

Cébdigo identificador: 4eaa5a47-8339-42dc-b6c9-a8b8241cf593

CONSELHOS MUNICIPAIS

DELIBERACAO CME/NOVA FRIBURGO N2 050/2026

Dispoe sobre diretrizes para a promocao da educacao para a diversidade, a equidade e os direitos humanos no Sistema Municipal
de Ensino de Nova Friburgo.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVA FRIBURGO, no uso de suas atribuicées legais e regimentais, especialmente as previstas no art.
11, lll, da Lei n° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional —, na Lei Complementar Municipal n® 09/1997 alterada pela Lei
Complementar n? 56/2011 que institui o Sistema Municipal de Ensino e cria este Conselho, e considerando a Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil; a Lei n? 9.394/1996; a Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; as Leis n? 10.639/2003 e n° 11.645/2008; a Lei n®
12.288/2010 — Estatuto da Igualdade Racial; a Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia; a Lei n® 13.431/2017; a
Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais; a Resolucdo CNE/CP n° 1/2004 e o Parecer CNE/CP n? 3/2004; a Resolu¢ao CNE/CEB
n? 8/2012, que define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Quilombola na Educacéo Bésica; a Resolucdo CNE/CEB n? 3/2012,
que define diretrizes para o atendimento de educacdo escolar para populacées em situa¢do de itinerdncia; a Resolu¢do CNE/CP n° 1/2012, que
estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; a Resolu¢do CNE/CP n? 1/2018; a Base Nacional Comum Curricular; o Plano
Municipal de Educacdo; a Lei Municipal n® 3.874, de 08 de novembro de 2010, que determina ao poder executivo, através da Secretaria de
Educacdo do municipio de Nova Friburgo, elaborar projeto para definir a inclusdo nos curriculos do ensino da Educacdo Infantil, Fundamental e
Médio das escolas da rede publica municipal, considerando a obrigatoriedade da temética "Histéria e Cultura afro-brasileira", determinada pela Lei
n? 10.639/2003, e déa outras providéncias; a Portaria MEC n? 470, de 14 de maio de 2024, que institui a Politica Nacional de Equidade, Educacéo
para as Relacbes Etnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombola — PNEERQ; e a Lei n® 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano Nacional
de Educacdo, delibera:
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Deliberacdo estabelece principios, objetivos e procedimentos para que as instituicdes integrantes do Sistema Municipal de Ensino
assegurem educacao inclusiva, antirracista, nao discriminatéria, promotora da igualdade de género, do respeito a liberdade religiosa e orientada
pelos direitos humanos.

Paragrafo unico. Esta Deliberacdo serd revista pelo CME em até 12 (doze) meses contados da publicacdo do novo Plano Municipal de Educagdo.

Art. 22 As diretrizes aplicam-se a Educacdo Infantil, ao Ensino Fundamental, a Educacdo de Jovens e Adultos, a Educacdo Especial, a educacdo
escolar quilombola, as escolas do campo e as demais etapas e modalidades sob responsabilidade do Sistema Municipal de Ensino.

§ 12 Na Educacao Especial, as medidas previstas nesta Deliberacdo serdo implementadas de forma articulada as politicas de educacao inclusiva,
acessibilidade, atendimento educacional especializado e eliminacdo de barreiras, vedada qualquer discriminacao em razao da deficiéncia.

§ 22 Nas escolas do campo, as acdes considerardo os territérios, os modos de vida, os saberes, as culturas e as formas de organizacao das
comunidades atendidas, em articulagdo com as Diretrizes Operacionais para a Educagao Bésica nas Escolas do Campo.

Art. 32 Para os fins desta Deliberagdo, consideram-se:

| —educacao para as relacées étnico-raciais: acées pedagdgicas, curriculares e de gestdo destinadas a reconhecer, valorizar e promover a
histéria e as culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas e a combater o racismo;

Il — diversidade de género e sexual: respeito a igualdade entre mulheres e homens, as diferentes identidades e expressdes de género e
orientacdes sexuais, vedada qualquer forma de constrangimento, violéncia ou discriminacdo;

Il — populacdes em situacao de itinerancia: pessoas pertencentes a grupos sociais que, por razdes culturais, econdmicas, profissionais ou
outras, deslocam-se regularmente ou permanecem por periodos varidveis em diferentes localidades, incluindo, entre outros, povos ciganos,
circenses e trabalhadores itinerantes;

IV — equidade: adocdo de medidas diferenciadas para superar desigualdades histéricas e assegurar acesso, permanéncia, aprendizagem,
participagao e conclusao com qualidade;

V — capacitismo: discriminagdo ou tratamento inferiorizado da pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n? 13.146/2015;

VI — nome social: designacao pela qual a pessoa se identifica e é socialmente reconhecida, nos termos da Resolucdo CNE/CP n® 1/2018.
CAPITULO II

PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 42 S3o principios desta politica:

| — dignidade da pessoa humana, igualdade e ndo discriminagao, em consonancia com a Lei Municipal n? 3.874, de 08 de novembro de 2010;
Il — reconhecimento da diversidade como dimensao constitutiva da sociedade e da escola;

Il — enfrentamento do racismo, do sexismo, da misoginia, da LGBTfobia, da intolerancia religiosa, do racismo religioso, da discriminacao de classe,
da xenofobia, do capacitismo, da aporofobia e de toda violéncia ou preconceito;

IV — gestdo democratica, participagdo estudantil e didlogo com familias, comunidades e movimentos sociais;
V — valorizacdo dos saberes, memdrias, territérios, linguas, identidades e culturas dos diferentes grupos;
VI — protecdo integral de criangas e adolescentes e prioridade absoluta de seus direitos;

VIl — laicidade do Estado e respeito a liberdade de consciéncia e de crenca, com o efetivo enfrentamento do racismo religioso e de qualquer
constrangimento decorrente da religido do estudante ou de sua familia, assegurada a identidade confessional das instituicdes privadas integrantes
do Sistema Municipal de Ensino e vedados o proselitismo discriminatdrio e a prética de proselitismo religioso.

Art. 52 S&o objetivos:

| — promover a implementacéo efetiva do art. 26-A da LDB e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacées Etnico-Raciais;
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Il — promover praticas pedagdgicas que eliminem esteredtipos e representacdes discriminatérias;
Il — garantir ambiente escolar seguro, acolhedor e livre de assédio, violéncia e discriminacao;

IV — reduzir progressivamente, com vistas a superacao, as desigualdades de acesso, permanéncia, aprendizagem e participacao, com atencao a
marcadores sociais interseccionais;

V — garantir matricula, continuidade e aproveitamento escolar de estudantes dos diversos grupos sociais;

VI — produzir informacgdes para o planejamento mediante coleta do quesito cor/raca exclusivamente por autodeclaragao e uso de dados agregados
e anonimizados, vedada a exposi¢ao ou a estigmatizacao dos estudantes.

Art. 62 As unidades escolares assegurardo a livre organizacao dos estudantes em grémio estudantil, na forma da Lei n? 7.398/1985, e sua
participacao nas discussdes sobre convivéncia, curriculo e enfrentamento das discriminacoes.

CAPITULO 11l
CURRICULO, PRATICAS PEDAGOGICAS E MATERIAL DIDATICO

Art. 72 As instituicbes de ensino deverdo incorporar aos curriculos, aos projetos politico-pedagdgicos e as praticas pedagdgicas, de forma
transversal, interdisciplinar e continua, os conteldos e objetivos previstos no art. 26-A da LDB, na Resolu¢gdo CNE/CP n2 1/2004, na Resolugdo
CNE/CP n? 1/2012, na Resolucdo CNE/CEB n2 8/2012 e nas demais normas nacionais aplicaveis, especialmente:

| — a histéria da Africa, dos africanos, da luta dos negros no Brasil e da cultura afro-brasileira;

Il — a histéria e as culturas dos povos indigenas, contemporaneas e anteriores a colonizagao;

Il — as contribuicdes de mulheres, pessoas negras, indigenas, quilombolas, ciganas, LGBTQIA+ e outros grupos historicamente invisibilizados;
IV — educacdo em direitos humanos, cidadania, prevencao das violéncias e respeito a diversidade;

V — anédlise critica de desigualdades, preconceitos e discriminagdes presentes na sociedade e no cotidiano escolar;

VI — conteldos e praticas acessiveis, com eliminacao de barreiras a participacao e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia;

VIl — conhecimentos relacionados aos territdrios, as culturas e aos modos de vida das comunidades do campo.

Art. 82 O Projeto Politico-Pedagdgico deverd estabelecer objetivos, acOes, responsabilidades, cronograma de execugdo e mecanismos de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das politicas de educacdo para a diversidade, contemplando, de forma articulada, as dimensdes
curricular e pedagégica, a promocdo da convivéncia democratica e do respeito a diversidade, a formagcao continuada dos profissionais da
educagao, a participacdo da comunidade escolar e a prevencdo, identificacdo e adocao de medidas educativas diante de situacdes de
discriminacao, preconceito, violéncia ou outras formas de violacdo de direitos.

Art. 92 A selecdo e a aquisicao de livros, materiais e recursos pedagdgicos devem ser orientadas por principios que:

| — representem positivamente a pluralidade étnico-racial, cultural, de género, religiosa e familiar;

Il — ndo reproduzam racismo, sexismo, LGBTfobia, capacitismo, intolerancia religiosa ou estigmatizacao de populagdes em situacao de itinerancia;
Il — sejam adequados a faixa etéria, acessiveis e articulados as diretrizes curriculares nacionais.

Art. 10. Os calendarios escolares contemplarao o Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra, em 20 de novembro, o Dia Internacional contra a
Discriminacdo Racial, em 21 de marco, e a Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher, na forma das Leis n? 14.164/2021 e
14.986/2026, com atividades previstas no Projeto Politico-Pedagdgico.

CAPITULO IV

FORMACAO, GESTAO E PREVENCAO DE VIOLENCIAS

Art. 11. A Secretaria de Educacao promovera formacao continuada e em servico para os profissionais da educacao e apoiara a formacao inicial
mediante parcerias com instituicées de ensino superior, contemplando:

| — relagdes étnico-raciais, racismo estrutural e educagdo antirracista;

Il — género, orientacao sexual, identidade de género e prevencao de violéncias;
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Il — culturas e direitos de povos ciganos, circenses e demais populacdes em situacao de itinerancia;
IV — identificacao, registro, acolhimento e encaminhamento de situagdes de discriminagao;

V — préticas restaurativas e mediacao de conflitos, quando adequadas, fundamentadas em direitos humanos, sem individualizacdo de problemas
sociais ou institucionais e sem prejuizo das medidas administrativas, pedagdgicas e legais cabiveis;

VI — educacao inclusiva, acessibilidade e enfrentamento do capacitismo;
VIl — protegao integral e procedimentos previstos na Lei n? 13.431/2017.

Art. 12. A rede publica municipal e as instituicées privadas de Educacdo Infantil integrantes do Sistema Municipal de Ensino deverdo contemplar,
em seus regimentos, procedimentos para prevencdo e enfrentamento de discriminacdes, garantindo:

| — acolhimento inicial da pessoa atingida, observado o disposto na Lei n® 13.431/2017, e protegao contra retaliagdes;
Il — registro administrativo dos casos, preservado o sigilo e a protecao de dados pessoais;

Il — comunica¢do aos responsaveis legais e, obrigatoriamente, ao Conselho Tutelar nas hipéteses do art. 13 da Lei n® 8.069/1990 e da Lei n°
13.431/2017, inclusive quando houver indicio de violacdo praticada por responsavel legal;

IV — articulagdo com o Conselho Tutelar, a rede de protecdo, a salde, a assisténcia social e os demais 6rgaos competentes, conforme a natureza
do caso;

V — medidas pedagdgicas e educativas, sem prejuizo das providéncias legais cabiveis.

§ 12 A Secretaria de Educacdo elaborard, no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da publicacao desta Deliberagao, protocolo orientador para
prevencao, acolhimento, registro, encaminhamento e acompanhamento das situacdes de discriminacao e violéncia, submetendo-o a apreciacao
deste Conselho, resguardando, no que couber, o Decreto 14.986/2026.

§ 22 A adocdo de praticas restaurativas e de mediacdo de conflitos é facultativa, depende de adesdo voluntdria e informada de todos os
envolvidos, especialmente da pessoa atingida, e ndo substitui as medidas administrativas, pedagégicas e legais cabiveis nem os deveres de
comunicacao previstos na Lei n? 8.069/1990.

§ 32 Nas situacOes de discriminacdo, a resposta institucional ndo se esgota no tratamento individual do conflito, devendo a unidade escolar adotar
medidas de alcance coletivo voltadas as condigdes que o produziram.

§ 42 O procedimento observara prazo de conclusdo nao superior a 30 (trinta) dias, prorrogdvel uma vez mediante justificativa, garantindo o direito
de manifestacdo dos envolvidos e acompanhamento da pessoa atingida, vedada a transferéncia compulséria de estudante como medida de
solugao do caso.

Art. 13. A gestdo escolar deverd assegurar respeito ao nome social e a identidade de género do estudante, nos termos da Resolugdao CNE/CP n®
1/2018 e das orientacdes dos 6rgdos educacionais competentes, com preservacao de sua dignidade, privacidade e seguranca.

§ 12 O estudante maior de 18 (dezoito) anos poderd requerer o uso do nome social na matricula ou a qualquer tempo, sem necessidade de
mediacdo, e o estudante menor de 18 (dezoito) anos podera fazé-lo por meio de seus representantes legais, observada a legislacdo aplicavel.

§ 22 E vedada a comunicacdo a terceiros da identidade de género ou da orientacio sexual do estudante sem sua anuéncia, ressalvado dever legal.

Art. 14. Sao vedadas normas regimentais e praticas escolares que restrinjam penteados, trancas, adornos de matriz cultural ou vestuério com
base em padrao estético racialmente marcado, ou que constranjam o estudante em razao de sua expressdo de género.

Art. 15. As situacOes de intimidacao sistematica (bullying e cyberbullying) e de violéncia nas escolas observardo o disposto na Lei n? 13.185/2015
e na Lei n? 14.811/2024, aplicando-se-lhes os procedimentos previstos no art. 12.

CAPITULO V

ATENDIMENTO AS POPULACOES EM SITUACAO DE ITINERANCIA E A OUTROS GRUPOS EM MOBILIDADE OU SEM DOCUMENTACAO
COMPLETA

Art. 16. A matricula de estudante pertencente a populacao em situacao de itinerancia serd assegurada em qualquer época do ano e ndo podera
ser recusada em razdo da auséncia de comprovante de residéncia, histérico escolar ou documentacdo cuja apresentagao imediata seja invidvel.

§ 12 A unidade escolar efetuard matricula proviséria, condicionada a regularizacdo documental, e orientard a familia quanto as providéncias
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necessarias, sem interromper o direito a educacao.

§ 22 Deverdo ser adotados procedimentos de avaliacdo diagndstica, classificacdo, reclassificacdo, aproveitamento de estudos e registro da
trajetéria escolar, conforme a legislacdo vigente.

§ 32 As garantias deste Capitulo aplicam-se também aos estudantes migrantes e refugiados, aos que se encontrem em acolhimento institucional
ou familiar e as familias em situacdo de rua.

Art. 17. A escola organizard estratégias de continuidade pedagdgica para estudantes em deslocamento, tais como plano individual de
acompanhamento, flexibilizacdo de prazos, recupera¢do continua, articulagdo entre escolas e remessa prioritaria de documentagao escolar.

Art. 18. O atendimento devera respeitar a identidade cultural e os modos de vida das populagées em situacao de itinerancia, vedadas praticas
que imponham assimilacdo cultural ou produzam constrangimento, segregacdo ou tratamento inferiorizado.

CAPITULO VI
PROTEGCAO DE DADOS, GOVERNANGA E MONITORAMENTO

Art. 19. O tratamento de dados pessoais decorrente desta Deliberacao observard a Lei n® 13.709/2018, considerados sensiveis os dados de
origem racial ou étnica, convic¢do religiosa, orientacdo sexual e identidade de género, assegurados:

| — a coleta do quesito cor/raca exclusivamente por autodeclaracdo, observadas as hipéteses legalmente admitidas;
Il — a vedacgdo de registro de orientagcdo sexual ou identidade de género sem manifestacdo do préprio estudante, ressalvado dever legal;
Il — o uso exclusivo de dados agregados e anonimizados nos relatérios de que trata o art. 22.

Art. 20. A Secretaria de Educacdo elaborard, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da publicacdo desta Deliberacdo, plano de
implementagcao, com participacdo de representantes do CME, das escolas, dos profissionais, dos estudantes, das familias e das comunidades
interessadas.

Paragrafo tinico. O plano de implementacdo serd articulado ao Plano de Acdo municipal da PNEERQ, instituida pela Portaria MEC n? 470/2024, e
submetido a apreciacao do CME, observada a existéncia e a designacdo do articulador municipal competente.

Art. 21. O plano de implementacao devera conter, no minimo:

| — diagndstico das desigualdades e das ocorréncias de discriminagdo;

Il — metas anuais, indicadores e responsaveis;

Il — estimativa dos recursos necessarios, para subsidiar a proposta orcamentaria;
IV — programa de formacédo e politica de materiais didaticos;

V — acgdes especificas para populacdes em situacao de itinerancia, estudantes migrantes e refugiados, estudantes em acolhimento e familias em
situacdo de rua;

VI — agdes relativas a Educagao Especial, a acessibilidade e as escolas do campo;
VIl — mecanismos de transparéncia, escuta e controle social.

Paragrafo unico. O diagndstico e as metas adotardo, no minimo, os seguintes indicadores, desagregados por cor/raca, sexo e deficiéncia,
observada a protecao de dados pessoais: distorcao idade-série, abandono e reprovacao, matricula de estudantes com deficiéncia em classe
comum e ocorréncias registradas de discriminacdo.

Art. 22. Fica instituida, no ambito do CME, comissao permanente de acompanhamento desta Deliberacdao, composta por 3 (trés) conselheiros
designados pelo Plenario, com mandato coincidente com o do Conselho, na forma do Regimento Interno, a qual competird apreciar o plano de
implementacao e o relatério anual e propor ajustes ao Conselho.

Art. 23. Caberd a Secretaria de Educacdo, até o dia 31 de marco do exercicio seguinte, encaminhar relatério ao CME contendo dados agregados e
anonimizados de matricula, permanéncia, aprendizagem, formacdo, acles realizadas e ocorréncias de discriminacdo para que este possa
acompanhar a execucgao da Deliberagao e emitir parecer com ampla publicidade.

Art.24 O cumprimento desta Deliberacdo sera considerado nos processos de credenciamento, autorizacao de funcionamento, recredenciamento e
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supervisdo das instituicdes privadas integrantes do Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo unico As instituicdes privadas deverdo encaminhar, no periodo de atualizacdo de dados, relatério ao CME contendo dados agregados e
anonimizados de matricula, permanéncia, aprendizagem, formacao, acOes realizadas e ocorréncias de discriminacao

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. As normas regimentais, os projetos politico-pedagdgicos, os calendarios, os planos de formacao e os instrumentos de avaliacdo deverao
ser adequados a esta Deliberagdo no prazo de 12 (doze) meses contados da publicacdo do protocolo previsto no § 12 do art. 12.

Art. 25. Os casos omissos serao resolvidos pelo CME, observadas a Constituicdo, a LDB, as diretrizes do Conselho Nacional de Educacao, o Plano
Municipal de Educacdo e demais normas aplicaveis.

Art. 26. Esta Deliberagdo entra em vigor 30 (trinta) dias ap6s sua publicagdo.

Conclusdo do Plenario: A presente Deliberacao foi aprovada por unanimidade pelos membros do Conselho.

Nova Friburgo, 03 de setembro de 2026.
Ricardo da Gama Rosa Costa

Presidente do Conselho Municipal de Educagao

Cédigo identificador: 08eebd82-054b-44d9-adeb-ebecf96146d3
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